Studio Filippi
Consulenti d’impresa
Viale Dieci Martiri, 37
36100 Vicenza

Linea 1: 0444 525824
Linea 2: 0444 231183
Fax: 0444 809824

Circolare 40 2017

Questa mail é generata da un sistema ico non presidiato pertanto si invita cort te a non rispondere.

Eventuali e-mail ricevute rimarranno inevase.

affronteremo oggi i seguenti argomenti:

-Gli adempimenti del mese di settembre

-Le scadenze contrattuali del mese di settembre

GLI ADEMPIMENTI DEL MESE DI SETTEMBRE 2017

LUNEDI 18

Ritenute IRPEF mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento delle ritenute alla fonte operate da tutti i datori
di lavoro, sostituti d'imposta, sui redditi di lavoro dipendente e assimilati, corrisposti nel mese
di agosto 2017.

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”.

Contributi INPS mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali, a favore della
generalita dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di
agosto 2017.

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”.

Contributi INPS mensili Gestione separata

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento alla Gestione separata dei contributi dovuti su
compensi erogati nel mese di agosto 2017 a collaboratori coordinati e continuativi.

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”.

Contributi INPS gestione ex-ENPALS mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore dei
lavoratori dello spettacolo, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di agosto
2017.

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”.




Addizionali

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento delle addizionali regionale/comunale su redditi
da lavoro dipendente (agosto 2017).

SABATO 30 - LUNEDI 2 (OTTOBRE)

INPS gestione ex-ENPALS — Denuncia contributiva mensile unificata

Ultimo giorno utile per la presentazione della denuncia mensile unificata delle somme dovute e
versate, relative al mese di agosto 2017, a favore dei lavoratori dello spettacolo.

Invio tramite Flusso UNIEMENS.

Invio telematico del Flusso UNIEMENS

Ultimo giorno utile per inviare telematicamente la denuncia mensile UNIEMENS dei dati
retributivi e contributivi INPS per i lavoratori dipendenti e parasubordinati iscritti alla Gestione
separata (co.co.co., lavoratori autonomi occasionali, incaricati della vendita a domicilio e associati
in partecipazione) relativa ai compensi corrisposti nel mese di agosto 2017.

Presentazione all’INPS del Flusso UNIEMENS tramite Internet.

Modello 730

Il dipendente comunica al datore di lavoro/ente pensionistico di effettuare un minor o nessun
acconto IRPEF/cedolare secca.

Stampa libro unico

Ultimo giorno utile per effettuare la stampa del Libro unico relativamente alle variabili retributive
del mese di agosto 2017.

FESTIVITA CADENTI NEL MESE DI SETTEMBRE 2017

Eventuali festivita legate alla ricorrenza del Santo Patrono.

LE SCADENZE CONTRATTUALI DEL MESE DI SETTEMBRE

METALMECCANICA — AZIENDE INDUSTRIALI

Apprendistato per la qualifica e per il diploma professionale

Con la stesura del CCNL del 19 luglio 2017 e stata definita, ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs n. 81/2015, la disciplina
dell'apprendistato per la qualifica e per il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il
certificato di specializzazione tecnica superiore, che decorre dal 1° settembre 2017.

Apprendistato di alta formazione e ricerca
Con la stesura del CCNL del 19 luglio 2017 le Parti hanno concordato, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs n. 81/2015, la
regolamentazione dell’apprendistato di alta formazione e ricerca, con decorrenza dal 1° settembre 2017.

RLS e RSU
L’allegato 5 al CCNL contiene I'accordo del 5 luglio 2017, con decorrenza dal 1° settembre 2017, per I'elezione dei




rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS), che durano in carica 3 anni: nell'ipotesi di decadenza della RSU i
rappresentanti per la sicurezza esercitano le proprie funzioni fino a nuova elezione. Inoltre, in data 5 luglio 2017 &
stato sottoscritto tra le Parti 'accordo per la costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie (allegato 4 al
CCNL), ad integrazione e specificazione delle previsioni del TU del 10 gennaio 2014, che decorre dal 1° settembre
2017.

STUDI PROFESSIONALI

Nuovi minimi tabellari

L'ipotesi di accordo 17 aprile 2015 per il rinnovo del CCNL 29 novembre 2011 per i dipendenti degli studi
professionali e delle strutture che svolgono attivita professionali ha previsto, a far data dal 1° settembre 2017, degli
incrementi retributivi.

14 settembre 2017

I migliori saluti.
Lucia Dott.ssa Filippi

Consulenza del lavoro, Contrattualistica giuslavoristica, Privacy, Conciliazioni e Transazioni, Amministrazione del personale, Due diligence, Sviluppo

risorse umane

Ricevi questa comunicazione in quanto hai autorizzato Studio Filippi all’invio di materiale informativo.
Se non desideri piti riceverle, invia una e-mail al seguente indirizzo: negoilconsenso@studio-filippi.it

Ai sensi del D.Lgs n. 196 del 2003 e collegate, questo messaggio di posta elettronica é destinato unicamente ai destinatari sopra indicati e le infor ioni in esso sono da considerarsi
strettamente riservate. Ne é vietato I'uso, la diffusione o riproduzione da parte di ogni altra p a, senza autotri. i tale compor costituirebbe violazi dell'obbligo di non prendere
C i della corri 1 di altri soggetti ed espone il responsabile alle relative conseguenze. Si fa presente, altresi, che questa casella di posta é riservata esclusivamente all’invio ed alla
ricezione di messaggi aziendali inerenti I'attivita lavorativa, e non é previsto né autorizzato I'utilizzo per fini personali. Pertanto i messaggi in uscita e quelli di risposta in entrata verranno trattati quali
messaggi aziendali e soggetti alla ordinaria gestione disposta con proprio disciplinare dall da e, di c I anche alla lettura da parte di persone diverse dall’intestatario della
casella. Nel caso aveste ricevuto questo messaggio di posta elettronica per errore, siete pregati di larlo i fi al mi e distruggere quanto ricevuto (compresi i file allegati) senza
farne copia.




