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Circolare 11 2012

affronteremo oggi i seguenti argomenti:

- Gli adempimenti del mese di maggio 2012

MERCOLEDI 16

Ritenute IRPEF mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento delle ritenute alla fonte operate da
tutti i datori di lavoro, sostituti d'imposta, sui redditi di lavoro dipendente e
assimilati, corrisposti nel mese di aprile 2012.

Versamento a  mezzo  dichiarazione  unificata, Modello  F24
“Fisco/INPS/Regioni”.

Contributi INPS mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali, a
favore della generalita dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni maturate
nel periodo di paga di aprile 2012.

Versamento a  mezzo  dichiarazione  unificata,  Modello  F24
“Fisco/INPS/Regioni”.

Contributi INPS mensili Gestione separata

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento alla Gestione separata dei
contributi dovuti su compensi erogati nel mese di aprile 2012 a collaboratori
coordinati e continuativi.

Versamento a  mezzo  dichiarazione  unificata, @ Modello  F24
“Fisco/INPS/Regioni”.

Contributi ENPALS mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore




dei lavoratori dello spettacolo, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di
paga di aprile 2012.

Versamento a  mezzo  dichiarazione  unificata, @ Modello  F24
“Fisco/INPS/Regioni”.
Contributi INPGI mensili

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a
favore dei giornalisti professionisti, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di
paga di aprile 2012.

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Accise”.

Autoliquidazione INAIL

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento della seconda rata dei premi INAIL.

Versamento a  mezzo  dichiarazione  unificata, Modello  F24
“Fisco/INPS/Regioni”.

Modello 730

| lavoratori/pensionati consegnano al datore di lavoro/ente pensionistico i Modd.
730 e 730-1 (il termine iniziale del 30 aprile 2012 e stato differito a tale data dal
DPCM 26 aprile 2012, pubblicato sulla G.U. n. 99 del 28 aprile 2012).

VENERDI 25

ENPALS — Denuncia contributiva mensile unificata

Ultimo giorno utile per la presentazione della denuncia mensile unificata delle somme
dovute e versate, relative al mese di aprile 2012, a favore dei lavoratori dello spettacolo.

Invio attraverso la procedura on-line fruibile dal portale delllENPALS o
attraverso la trasmissione telematica dei flussi contributivi in formato Xml.

| GIOVEDI 31 |

Invio telematico del Flusso UNIEMENS

Ultimo giorno utile per inviare telematicamente la denuncia mensile UNIEMENS dei
dati retributivi e contributivi INPS per i lavoratori dipendenti e parasubordinati
iscritti alla Gestione separata (co.co.co., co.co.pro., co.co.co. occasionali, lavoratori
autonomi occasionali, incaricati della vendita a domicilio e associati in partecipazione)
relativa ai compensi corrisposti nel mese di marzo 2012.

Presentazione all’INPS del Flusso UNIEMENS tramite Internet.




Contributi FASI

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento al FASI dei contributi integrativi per i
dirigenti industriali relativi al trimestre aprile — giugno 2012.

Versamento tramite bollettino di ¢/c postale predisposto dal FASI.

Stampa libro unico

Ultimo giorno utile per effettuare la stampa del Libro unico relativamente alle
variabili retributive del mese di aprile 2012.

FESTIVITA CADENTI NEL MESE DI MAGGIO 2012

Martedi 1: Festa dei lavoratori
Eventuali festivita legate alla ricorrenza del Santo Patrono. B

14 maggio 2012

| migliori saluti.
Lucia Filippi

Consulenza del lavoro, Contrattualistica giuslavoristica, Privacy, Conciliazioni e Transazioni, Amministrazione del personale,

Due diligence, Sviluppo risorse umane

Ricevi questa comunicazione in quanto hai autorizzato Studio Filippi all’invio di materiale informativo.

Se non desideri piti riceverle, invia una e-mail al seguente indirizzo: negoilconsenso@studio-filippi.it

Ai sensi del D.Lgs n. 196 del 2003 e collegate, questo messaggio di posta elettronica é destil i ai destil i sopra indicati e le infor joni in esso sono
da considerarsi strettamente riservate. Ne é vietato I'uso, la diffusione o riproduzione da parte di ogni altra persona, senza autori; i tale compor costituirebbe
violazione dell'obbligo di non prendere izi della corrispond di altri i ed espone il responsabile alle relative conseguenze. Si fa presente, altresi, che questa
casella di posta é riservata esclusivamente all’invio ed alla ricezione di messaggi aziendali inerenti I'attivita lavorativa, e non é previsto né autorizzato I'utilizzo per fini personali.
Pertanto i messaggi in uscita e quelli di risposta in entrata verranno trattati quali messaggi aziendali e soggetti alla ordinaria gestione disposta con proprio disciplinare
dall’azienda e, di c e I anche alla lettura da parte di persone diverse dall’intestatario della casella. Nel caso aveste ricevuto questo messaggio di posta
elettronica per errore, siete pregati di larlo i di al mi e distruggere quanto ricevuto (compresi i file allegati) senza farne copia.







