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 Updates and News 48 2021 
Questa mail è generata da un sistema automatico non presidiato pertanto si invita cortesemente a non rispondere. 

Eventuali e-mail ricevute rimarranno inevase. 
                         

Green pass rafforzato: approvato il decreto legge 

Approvato il decreto-legge che introduce misure urgenti per il contenimento dell’epidemia da COVID-
19 e per lo svolgimento in sicurezza delle attività economiche e sociali.  

Evidenziamo che per andare al lavoro sarà ancora valido il green pass base con il risultato negativo di un 
tampone (valido 48 ore l’antigenico e 72 ore il molecolare). 

 

 

• obbligo vaccinale e terza dose: per le categorie professionali soggette a obbligo vaccinale, il 
decreto estende tale obbligo alla terza dose a decorrere dal 15 dicembre 2021, con esclusione 
della possibilità di essere adibiti a mansioni diverse; 

• estensione dell’obbligo vaccinale a nuove categorie dal 15 dicembre 2021: personale 
amministrativo della sanità, docenti e personale amministrativo della scuola, militari, forze di 
polizia (compresa la polizia penitenziaria), personale del soccorso pubblico; 

• istituzione del green pass rafforzato: la durata di validità del certificato verde viene ridotta 
dagli attuali 12 a 9 mesi. L’obbligo di green pass viene esteso a ulteriori settori: alberghi, 
spogliatoi per l’attività sportiva, servizi di trasporto ferroviario regionale e interregionale, servizi 
di trasporto pubblico locale. 
A decorrere dal 6 dicembre 2021 viene introdotto il green pass rafforzato, valido solo per coloro 
che sono o vaccinati o guariti. Il nuovo certificato verde permette di accedere ad attività che 
altrimenti sarebbero oggetto di restrizioni in zona gialla nei seguenti ambiti: spettacoli, 
spettatori di eventi sportivi, ristorazione al chiuso, feste e discoteche, cerimonie pubbliche. 
In caso di passaggio in zona arancione, le restrizioni e le limitazioni non scattano, ma alle 
attività possono accedere i soli detentori del green pass rafforzato. 
Dal 6 dicembre 2021 e fino al 15 gennaio 2022 è previsto che il green pass rafforzato per lo 
svolgimento delle attività, che altrimenti sarebbero oggetto di restrizioni in zona gialla, debba 

essere utilizzato anche in zona bianca. 
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Facciamo un po' di chiarezza: domande e risposte 

Cosa è il super green pass? 

Il super green pass è un certificato verde rafforzato che spetta ai vaccinati e ai guariti dal Covid-19 e 
consente maggiore libertà nella vita sociale. 

Da quando è in vigore il pass rafforzato? 

Il super green pass entra vigore, anche in zona bianca, dal 6 dicembre al 15 gennaio. 

Il green pass rafforzato serve anche in zona bianca nel periodo natalizio? 

Sì, dal 6 dicembre 2021 al 15 gennaio 2022 il green pass rafforzato serve anche in zona bianca. 

Cosa consente di fare il super green pass? 

Il super green pass consente l’accesso a spettacoli, eventi sportivi, ristorazione al chiuso, feste, discoteche 
e cerimonie pubbliche. Una eccezione riguarda gli accompagnatori di persone non autosufficienti e 
disabili. Il decreto prevede che dal 6 dicembre 2021 al 15 gennaio 2022 il green pass rafforzato serva 
anche in zona bianca. Il super green pass non è previsto negli spogliatoi di palestre, piscine e altre realtà 
dove si pratica attività sportiva, dove serve il green pass base (quindi anche con tampone negativo). 

Per l’accesso in un ristorante al chiuso a Natale serve il green pass rafforzato? 

Sì, dal 6 dicembre 2021 al 15 gennaio 2022 è necessario il green pass rafforzato per accedere al ristorante 
al chiuso. Per i tavoli all’aperto non serve il green pass. 

Basta il tampone negativo per recarsi al lavoro? 

Sì, per andare al lavoro sarà ancora valido il green pass base con il risultato negativo di un tampone (valido 
48 ore l’antigenico e 72 ore il molecolare). 

Per l’ingresso nella mensa del luogo di lavoro basta il semplice green pass? 

No, per accedere alla mensa interna del luogo di lavoro serve il green pass rafforzato. 

Cosa rischia il lavoratore che entra al lavoro senza green pass? 

Restano le sanzioni amministrative già stabilite, che vanno da 600 a 1.500 euro. Prevista anche la 
sospensione da lavoro e lo stop a stipendi ed emolumenti. 

Cosa rischia il datore di lavoro che non controlla i green pass dei lavoratori? 

É già prevista una sanzione amministrativa per il datore che non controlla, da 400 a mille euro. 

Per quanto tempo è valido il green pass? 

Il decreto approvato dal Consiglio dei ministri del 24 novembre riduce l’efficacia del green pass da 12 a 
nove mesi. I nove mesi decorrono dalla data di completamento del ciclo vaccinale primario. In caso di 
somministrazione del richiamo, decorrono nuovamente da quella data. 



A quali categorie viene esteso l’obbligo vaccinale? 

L’obbligo vaccinale, che finora ha riguardato il personale sanitario e delle Rsa, si estende anche agli 
operatori sanitari, amministrativi compresi. Gli ordini sospenderanno il personale inadempiente. 
L’obbligo vaccinale scatta anche per tutto il personale del sistema nazionale di istruzione, delle scuole 
non paritarie, dei servizi educativi per l’infanzia, dei centri provinciali di istruzione per adulti, dei sistemi 
regionali di istruzione e formazione professionale, dei sistemi regionali che realizzano i percorsi di 
istruzione e formazione tecnica superiore. L’obbligo riguarda anche il personale del comparto difesa, 
sicurezza e soccorso pubblico, tutto il personale delle strutture adibite all’esercizio di attività sanitarie e 
sociosanitarie (ad esclusione dei contratti esterni). 

 

25 novembre 2021 

I migliori saluti. 
Lucia Dott.ssa Filippi 

 

Consulenza del lavoro, Contrattualistica giuslavoristica, Privacy, Conciliazioni e Transazioni, Amministrazione del personale,  Due diligence, 

Sviluppo risorse umane  
Questa comunicazione ha lo scopo di forniti informazioni da parte del nostro Studio. 

Ai sensi dell'art. 22 del Regolamento UE 2106/679 ti informiamo che hai il diritto di revocare in qualsiasi momento il consenso al 

trattamento dei dati, pertanto protrai inviarci una mail all'indirizzo negoilconsenso@studio-filippi.it con scritto  "Cancellami". 

 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali delle persone fisiche le informazioni contenute nel presente messaggio e in qualsiasi allegato sono di carattere 

confidenziali ed esclusivamente per l'uso dei destinatari previsti. Se avesse ricevuto questo messaggio per errore, la informiamo che in base al regolamento di cui sopra e all'art. 616 c.p., 

qualsiasi uso, divulgazione, distribuzione o riproduzione dei contenuti è severamente proibito. Si prega di inviare una notifica al mittente e quindi eliminare il messaggio (inclusi gli allegati) dal 

proprio sistema senza leggere alcun contenuto.Pursuant to EU Regulation 2016/679 on the protection of natural persons with regard to the processing of personal data, the information 

contained in this message and in any attachment is confidential and exclusively for the use of the intended recipients. If you have received this message by mistake, we inform you that according 

to the aforementioned regulation and to art. 616 c.p., any use, disclosure, distribution or reproduction of the contents is strictly prohibited. Please give notification to the sender and then 

delete the message (including the enclosures) from your system without reading any of the contents. 
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