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 Circolare 71 2020 

 
Questa mail è generata da un sistema automatico non presidiato pertanto si invita cortesemente a non rispondere. 

Eventuali e-mail ricevute rimarranno inevase. 

 
Contributo a fondo perduto: modalità di richiesta e controlli sulla spettanza del beneficio 

 
Pensando di fare cosa gradita, riassumiamo di seguito le caratteristiche del contributo a fondo perduto di cui 
all’articolo 25 del Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34 (DL Rilancio) che le Aziende, in possesso dei necessari 
requisiti, possono richiedere all’Agenzia delle Entrate. 

 SOGGETTI BENEFICIARI 
Soggetti titolari di partita Iva che esercitano attività d’impresa o di lavoro autonomo o che sono 
titolari di reddito agrario, con fatturato inferiore a 5 milioni di euro nel periodo d’imposta precedente 
a quello in corso alla data di entrata in vigore del decreto. 
Non spetta ai soggetti la cui attività risulti cessata alla data di presentazione dell’istanza. 

 REQUISITI 
Il contributo a fondo perduto spetta a condizione che l’ammontare del fatturato e dei corrispettivi 
del mese di aprile 2020 sia inferiore ai due terzi dell’ammontare del fatturato e dei corrispettivi del 
mese di aprile 2019. 
Il contributo spetta anche in assenza di tali requisiti ai soggetti che hanno iniziato l’attività a partire 
dal 1° gennaio 2019 ed ai soggetti che hanno il domicilio fiscale o la sede operativa nel territorio di 
comuni colpiti da eventi calamitosi, il cui stato di emergenza fosse ancora in atto alla data di 
dichiarazione dello stato di emergenza Covid-19 (31 gennaio 2020). 

 IMPORTO DEL CONTRIBUTO 
L'ammontare del contributo è determinato in percentuale rispetto alla differenza tra l’ammontare del 
fatturato e dei corrispettivi del mese di aprile 2020 e l’ammontare del fatturato e dei corrispettivi del 
mese di aprile 2019 come segue: 

 20% per i soggetti con ricavi o compensi non superiori a 400.000 euro nell’ultimo periodo 
d’imposta; 

 15% per cento per i soggetti con ricavi o compensi superiori a 400.000 euro e fino a 1 milione di 
euro nell’ultimo periodo d’imposta; 

 10% per i soggetti con ricavi o compensi superiori a 1 milione di euro e fino a 5 milioni di euro 
nell’ultimo periodo d’imposta. 

L’ammontare del contributo a fondo perduto è riconosciuto per un importo non inferiore a 1.000 
euro per le persone fisiche e a 2.000 euro per i soggetti diversi dalle persone fisiche. 
Il contributo non concorrerà alla formazione della base imponibile delle imposte sui redditi e non 
concorre alla formazione del valore della produzione netta. 

 RICHIESTA DEL CONTRIBUTO 



La richiesta può essere predisposta e inviata all’Agenzia delle Entrate fino al 13 agosto 2020 mediante 
il canale telematico Entratel oppure mediante l’apposita procedura web attiva all’interno del portale 
Fatture e Corrispettivi del sito www.agenziaentrate.gov.it 

 MODULISTICA (che trovate in allegato alla presente) 
 Istanza per il riconoscimento del contributo a fondo perduto 
 Istruzioni per la compilazione 
 Specifiche tecniche per la predisposizione e l'invio dell'istanza 

 
ATTENZIONE!!!  Segnaliamo infine che l’Agenzia delle Entrate, dopo aver erogato il contributo a fondo 
perduto, avvierà dei controlli sulla spettanza del beneficio accertando i requisiti necessari previsti dallo stesso 
decreto attraverso l’incrocio con i dati fiscali contenuti nelle banche dati (ad esempio incrocio dei dati delle 
fatture elettroniche e dei corrispettivi telematici). 
Inoltre, a breve, l’Agenzia delle Entrate d’intesa con la Guardia di Finanza siglerà un apposito protocollo 
finalizzato alla prevenzione e al contrasto di qualsiasi tentativo di frode. 
In caso di contributo non spettante, oltre alla restituzione della somma ottenuta e alle sanzioni è prevista 
anche la reclusione dai 2 ai 6 anni per indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato. 
 
21 luglio 2020 
I migliori saluti. 
Lucia Dott.ssa Filippi  

 
Consulenza del lavoro, Contrattualistica giuslavoristica, Privacy, Conciliazioni e Transazioni, Amministrazione del personale,  Due 

diligence, Sviluppo risorse umane  
Ricevi questa comunicazione in quanto hai autorizzato Studio Filippi all’invio di materiale informativo. 

Se non desideri più riceverle, invia una e-mail al seguente indirizzo: negoilconsenso@studio-filippi.it 
 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali delle persone fisiche le informazioni contenute nel presente messaggio e in qualsiasi allegato sono di carattere 
confidenziali ed esclusivamente per l'uso dei destinatari previsti. Se avesse ricevuto questo messaggio per errore, la informiamo che in base al regolamento di cui sopra e all'art. 616 c.p., 
qualsiasi uso, divulgazione, distribuzione o riproduzione dei contenuti è severamente proibito. Si prega di inviare una notifica al mittente e quindi eliminare il messaggio (inclusi gli 
allegati) dal proprio sistema senza leggere alcun contenuto.Pursuant to EU Regulation 2016/679 on the protection of natural persons with regard to the processing of personal data, the 
information contained in this message and in any attachment is confidential and exclusively for the use of the intended recipients. If you have received this message by mistake, we inform 
you that according to the aforementioned regulation and to art. 616 c.p., any use, disclosure, distribution or reproduction of the contents is strictly prohibited. Please give notification to the 
sender and then delete the message (including the enclosures) from your system without reading any of the contents. 

  


